
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir setzen uns für euch ein! 
 

UNSER EINSATZ IM SCHULJAHR 2019/2020 
 

• Arbeitstreffen 

- 6 Vorstandssitzungen 

- 5 Sitzungen mit dem Föderativkomitee des ZMLP 

- 1 Treffen mit der Lehrerkommission des ZMLP 

- 3 Treffen mit Schulleitungen 

- 5 Zusammenkünfte mit dem Dienstchef 

- 1 ausserordentliche Delegiertenversammlung der PKWAL 

 

• Mitwirkung über den ZMLP… 

…bei Konsultation zu Änderung der gesetzlichen Grundlagen über das Staatspersonals 

- Flexibilisierung des Rentenalters mit Herabsetzung des Beschäftigungsgrades ab Beginn (58) mit Bezahlung der 

ordentlichen Pensionskassenbeiträge durch den Staat während 5 Jahren ab dem 01. Januar 2020 
- Herabsetzung der Wochenarbeitszeit um eine Wochenlektion ohne Lohnkürzung ab Beginn des flexiblen Rentenalters 

- Gesundheitscheck von 200 CHF im Geburtstagsmonat ab dem 55. Lebensjahr ab dem 01. September 2020 

- Recht auf Herabsetzung des Beschäftigungsgrades nach Geburt oder Adoption ab dem 01. Januar 2020 

- Möglichkeit für Kaderleute zu Beginn des flexiblen Rentenalters eine untergeordnete Stelle wiederaufzunehmen unter 

Beibehaltung der Sozialversicherungsbeiträge der alten Stelle 

…bei Lohnaufbesserung für das Schuljahr 20/21 
Koeffizient 1.1 auf progressive Gehaltserhöhung, Erfahrungsanteil und Leistungsprämie im Rahmen der geforderten 

Ausgleichsmassnahmen für die Senkung des Koeffizienten im Jahr 2016 

 

• Klärung des Amtsstatus 
Der Status des Vollamtlehrers, der an eine administrative Periode von 4 Jahre gebunden war, wurde am 1. September 2012 

mit Inkrafttreten des GPOS (Personalgesetz Berufsfachschulen) aufgegeben. Die bisherigen Vollamtlehrer wurden kraft 

Gesetzes auf unbestimmte Zeit mit einem Beschäftigungsgrad von 100% angestellt. 
 

• Konsens zu Publikation der Gesamtheit der Weiterbildungsangebote an den Walliser 

Berufsfachschulen auf der Homepage des WVBU ab Schuljahr 20/21 

 

• Erfolgreicher Vorstoss für Beibehaltung des Schuljahresendes am 26. Juni trotz covid-19 
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AKTUALITÄTEN 
 

• Umfrageergebnisse zum Distanzunterricht während Schulschliessung: 

In der Beilage finden Sie die Resultate der Umfrage, welche der Verband vom 6. Mai bis am 6. Juni durchgeführt hat. 

Wir konnten 12 Themenfelder in jeweils positivem und negativem Wirkungskontext herausfiltern und werden die Resultate 

mit den Schulleitungen und der Dienststelle aufarbeiten. 

 

• Vorankündigung der GV 2020: 04. September 
Durchführungsmodalitäten in Abhängigkeit der Ausbreitung von covid-19 werden zu Beginn des Schuljahres 20/21 

bekanntgegeben. 

 

UNSERE PRIORITÄTEN IM ANSCHLUSS AN COVID-19 
 

- …Arbeitszeitentschädigungen für ÜKs während der Schulschliessung 

- …Sicherung der Arbeitspensen angesichts der wirtschaftlichen Auswirkungen auf Rekrutierung neuer 

Lernender 

- …Möglichkeit diversifizierter Nutzung digitaler Plattformen 

- …synergetische Aufarbeitung der Umfrageergebnisse zwischen Verband, Schulleitungen und 

Dienststelle. 
 

Weitere Anregungen und Ideen eurerseits nehmen wir als Vertreter eurer Abteilung oder per Kontaktformular gerne und 
jederzeit entgegen: 
   https://www.avep-wvbu.ch/contact/  
 
 

 
 
 
 
 

 

https://aiswetter-a.akamaihd.net 
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